BENDRADARBIAVIMO SUSITARIMAS NR. df/f W,

2022 m. J28ANO Afa.
Panevezys

UZzimtumo tarnyba prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos (toliau — Uzimtumo tarnyba), atstovaujama Panevézio klienty aptarnavimo direktores
Audronés Biguzienés, veikianéios pagal Dokumenty pasiraSymo ir derinimo tvarkos apraSo,
patvirtinto UZimtumo tarnybos direktoriaus 2018 m. spalio 1 d. jsakymu Nr. V-471 . .Dél dokumenty
pasira§ymo ir derinimo tvarkos apraso patvirtinimo™ (Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus 2020 m. spalio 1 d. jsakymo Nr. V-398
redakcija), 8.6.4. papunkti, ir PanevéZio pataisos namai, atstovaujami direktoriaus Edvardo
Norvaigos veikian¢io pagal istaigos nuostatus, toliau kartu vadinamos Salimis, o atskirai — Salimi,
sudaréme bendradarbiavimo susitarima (toliau — Susitarimas) ir susitaréme del $iy Susitarimo salygu:

I. SUSITARIMO DALYKAS

1. Siuo Susitarimu Salys susitaria bendradarbiauti jgyvendinant bendras veiklas, siekiant didinti
darbo ieskosian¢iy asmeny integravimosi i darbo rinkg galimybes.

I1. SALIU TEISES IR PAREIGOS

2. Panevézio pataisos namai jsipareigoja:

2.1. laikantis jstatymy ir kity teisés akty reikalavimuy keistis aktualia informacija apie vykdoma veikla,
planuojamus projektus, renginius, savo patirtj socialinéje veikloje bei kitus abiem Salims aktualius
klausimus;

2.2. konsultuoti UZimtumo tarnyba riipimais Panevézio pataisos namy veiklos kompetencijos ribose
esanciais klausimais;

2.3. pagal poreikj ir galimybes dalyvauti Uzimtumo tarnybos organizuojamuose renginiuose,
seminaruose, konferencijose:

2.4. teikti informacija apie Uzimtumo tarnybos jgyvendinamas priemones klientams, dalyvaujantiems
Salies vykdomose veiklose;

2.5. paskirti atsakingu uz Susitarimo nuostaty jgyvendinimo koordinavima Ausra Janevilieng,
Panevézio pataisos namy Resocializacijos skyriaus vyriausiaja specialistg.

3. Uzimtumo tarnyba jsipareigoja:

3.1. laikantis jstatymy ir kity teisés akty reikalavimy keistis aktualia informacija apie vykdoma veikla,
planuojamus projektus, renginius, savo patirtj socialinéje veikloje bei kitus abiem Salims aktualius
klausimus;

3.2. pagal suderinta grafika informuoti Panevézio pataisos namuose esancius asmenims apie situacija
darbo rinkoje, darbdaviy registruojamas laisvas darbo vietas, konsultuoti darbo paieskos, bendravimo
su darbdaviais, profesinés karjeros planavimo klausimais:

3.3. konsultuoti PanevéZio pataisos namus riipimais UZimtumo tarnybos veiklos kompetencijos
ribose esanc¢iais klausimais;

3.4. pagal poreikj ir galimybes dalyvauti PanevéZio pataisos namy organizuojamuose renginiuose,
seminaruose, konferencijose;

3.5. teikti informacija apie Panevézio pataisos namy vykdomas veiklas klientams, kuriems §i
informacija gali buti aktuali;
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3.6. paskirti atsakingu uz Susitarimo nuostaty jgyvendinimo koordinavima Panevezio klienty

aptarnavimo departamento Panevézio miesto 2-o0jo skyriaus vyriausiaja specialist¢ Lidija Mataitieng.
I11. KONFIDENCIALUMAS

4. Salys isipareigoja tarpusavio santykiuose laikytis abipusio konfidencialumo: neatskleisti rastu,
yodziu ar kitokiu pavidalu tretiesiems asmenims jokios komercinés, dalykinés, finansines
informacijos, su kuria buvo supazindintos bendradarbiaudamos $ios Sutarties pagrindu.

5. Siekiant uztikrinti asmens duomeny apsauga, Uzimtumo tarnyba jsipareigoja neteikti informacijos
apie buvusias ir esamas nuteistasias. Tokio pobtidZio informacija tiek Sutarties galiojimo laikotarpiu,
tiek Sutarciai pasibaigus tretiesiems asmenims gali biti atskleista tik tiek, kiek toks informacijos
atskleidimas yra biitinas $ios Sutarties tinkamam vykdymui, ir tik i§ anksto gavus atitinkama kitos
Salies rastiska sutikima arba kai to reikalauja Lietuvos Respublikos teisés aktai.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

6. Sis Susitarimas sudaromas ir vykdomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos jstatymais.

7. Susitarimas jsigalioja nuo jo pasiraSymo dienos, o jeigu Susitarimas Saliy pasiraomas ne tg pacia
diena, laikoma, kad Susitarimas jsigalioja ta diena, kai jg pasiraso antroji Salis, ir galioja iki 2025 m.
sausio 31 d.

8. Susitarimas gali bati nutrauktas abiejy Saliy susitarimu ne véliau kaip pries 30 (trisdeSimt)
kalendoriniy dieny jspéjus apie nutraukima kita Susitarimo Salj.

9. Vienai i§ Saliy nevykdant arba netinkamai vykdant Susitarimu prisiimtus jsipareigojimus, kita Salis
turi teis¢ vienasaliskai nutraukti Susitarima ispéjusi Susitarima pazeidusia Salj pries 10 (desimt)
kalendoriniy dienu.

10. Jei Susitarimas pasiraSytas ne elektroniniu ir (ar) ne mobiliu paradu laikoma, kad Susitarimas
sudarytas dviem egzemplioriais, turinCiais vienoda teising galia. po vieng kiekvienai Saliai. Jei
Susitarimas pasiradytas elektroniniu ir (ar) mobiliu parasu laikoma, kad Susitarimas sudarytas Saliy
atstovams pasirasius elektroniniu ir (ar) mobiliu parasu, taip Salims pasiliekant po Saliai skirta
Susitarimo egzemplioriy.

11. Susitarimo salygos gali biiti kei¢iamos tik raSytiniu Saliy susitarimu.

12. Kilusius tarp Saliy gin¢us dél $io Susitarimo vykdymo abi Salys sprendZia deryby budu.

13. Jei ginto nepavyksta i3spresti derybomis per 10 (desimt) darbo dieny, jis sprendZiamas
vadovaujantis Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka teisme.

SALIU REKVIZITAI

UZimtumo tarnyba prie Lietuvos Respublikos PanevéZio pataisos namai
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos

Savanoriy a. 13, LT-35201, Panevezys P. Puzino g. 12, LT-35169, Panevezys
Imonés kodas — 190766619 Imonés kodas — 188721848

Tel. +370 45 582803 Tel. +370 45 461431

El. p. info.paneveziokad@uzt.It EL p. paneveziopn@paneveziopn.lt
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