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Panevézys

| SKYRIUS .
APLINKOS IR ISTEKLIY ANALIZE

Panevézio pataisos namy veiklai 2019 metais jtakos turéjo Sie iSorés ir vidaus veiksniai:
ISorés veiksniai
Teigiamai veikiantys jstaigos veikla:

e Panevézio pataisos namai prad¢jo jgyvendinti keturis projektus, skirtus jstaigos valdomiems
pastatams modernizuoti. Bausmiy vykdymo sistemai patiriant sunkumus dél nepakankamo jstaigy
finansavimo, Europos Sajungos struktiiriniy fondy 1é8y pritraukimas jstaigos veiklai modernizuoti yra
kritiskai svarbus.

e Bandomojo projekto ,,Lengvojo rezimo sektorius* jgyvendinimas. PanevéZio pataisos namuose
nuo 2019 m. geguzés 1 d. jgyvendinamas Teisingumo ministerijos inicijuotas bandomasis resocializacijos
projektas ,,Lengvojo rezimo sektorius (Lietuvos Respublikos teisingumo ministro 2019-04-04 jsakymas Nr.
IR-134 ,,.D¢l bandomojo projekto ,,.Lengvojo rezimo sektorius® saglygy patvirtinimo ir bandomojo projekto
vykdymo*).

e llgalaikis ir efektyvus bendradarbiavimas su socialiniais partneriais — valstybinémis
institucijomis, nevyriausybinémis organizacijomis ir savanoriais.

e Sudarytos salygos pareiginams kelti kvalifikacijg Kaléjimy departamento prie Lietuvos
Respublikos teisingumo ministerijos Mokymo centre nuotoliniu biidu.

e Pakankamai sureguliuotas bendradarbiavimas su teisésaugos ir socialines paslaugas
teikianCiomis institucijomis. Palaikomi geri, dalykiski santykiai su kitomis bausmiy vykdymo jstaigomis.

Neigiamai veikiantys jstaigos veikla:

Dél jstaigos pastaruoju metu patiriamy finansiniy sunkumy t. y. nepakankamo finansavimo, tampa
itin sudétinga kurti motyvuojancia aplinka dirbantiesiems. 2019 m. dél jstaigai skirty asignavimy trakumo:

e nebuvo galimybés uzpildyti laisvy etaty;

e  atsisakyta organizuoti pareiginy budéjimus poilsio ir $venc¢iy dienomis;

e jstaiga neturéjo 1éSy pareiginams apmokéti uz virSvalandinj darba. Nors perdirbtas laikas
kompensuotas iSeiginémis dienomis, taciau darbuotojai prarado galimybe rinktis, koks kompensavimo biidas
jiems bty priimtiniausias. Be to, darbuotojams neleidziant dirbti virSvalandziy, o skiriant iSeigines dienas,
pamainose lieka kritiSkai mazas pareigtiny skai¢ius, tokiu biidu didéja kiekvienam pareigiinui tenkantis darbo
kriivis, atsiranda jtampa, didé¢ja nuovargis;

e pareiglinams uz pavojingas darbo salygas buvo mokamos tik 1 procento pareiginés algos dydzio
priemokos;

e apribotos darbuotojy profesinio tobuléjimo galimybés, nes jstaigai truko 1éSy kvalifikacijos
kélimui, komandiruotéms.

e Jau eile mety jstaiga neturi 1Sy pareigliny tarnybiniy uniformy jsigijimui, apripinimas
uniformine apranga néra uztikrinamas taip, kaip tai numato teisés aktai,

e D¢l finansavimo tritkumo nebuvo galima pilna apimtimi taikyti Valstybés tarnybos jstatymo,
Vidaus tarnybos statuto, Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymo nuostaty
vertinant darbuotojy veikla — nei vienam darbuotojui 2018 m. vykusio veiklos vertinimo metu nebuvo
keliamas atlyginimo koeficientas;

e Jau eile mety jstaigai neskiriamos léSos ilgalaikio materialiojo turto remontui (reikalingas
gyvenamyjy pastaty elektros instaliacijos, gyvenamyjy korpusy patalpy, darbuotojy kabinety, buitiniy
patalpy, vidinio kiemo dangos remontas).
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e Néra priimti kai kurie pojstatyminiai teisés aktai, reglamentuojanti bausmiy vykdyma, teisés
aktuose yra spragy, teisinés kolizijos;

e D¢l jvykusiy jkalinimo jstaigy struktiry pertvarkymy — Sveikatos prieziliros tarnyby
centralizavimo — kilo problemy dél nuteistyjy apriipinimo vaistais.

Vidaus veiksniai
Teigiamai veikiantys jstaigos veikla

e Panevézio pataisos namuose sékmingai veikia nuteistyjy dinaminés priezitiros modelis.

e 2019 m. vykdytos 7 Kal¢jimy departamento aprobuotos socialinés reabilitacijos programos, 6
Panevézio pataisos namy parengtos programos, 1 neformalaus Svietimo programa, 11 pozityvaus uzimtumo
priemoniy bei 10 projekty metu vykdomy veikly.

e [staigoje organizuotas nuteistyjy bendrasis lavinimas bei profesinis rengimas, vykdomas
neformalusis Svietimas. Tai sudaro galimybes tobulinti nuteistyjy rengimg sugrjZzimui j visuomeng.

e Pataisos namuose veikia Priklausomybiy ligy centras, kuriame gyvena visos nuteistosios,
dalyvaujancios priklausomybiy ligy reabilitacijos programoje. Efektyviai bendradarbiaujama su socialines
paslaugas teikianc¢iomis institucijomis, kuriy pagalba sprendziamos nuteistyjy socialinés, teisinés ir kt.
problemos.

e Panevézio pataisos namuose 2019 m. gruodzio 31 d. buvo patvirtintos 142 pareigybés, faktiskai
dirbo 125 dirbantieji. [staigoje dirba itin didelis skaiCius aukstajj iSsilavinimag turinéiy darbuotojy — aukstajj
universitetin] iSsilavinima turin¢iy darbuotojy buvo net 47 %. Pazymétina, kad net 43 % jaunesniyjy
pareigtiny (kuriuos priimant reikalaujama turéti vidurinj iSsilavinimg su profesine kvalifikacija) turéjo
aukstaji (universitetinj arba neuniversitetinj) iSsilavinimg. Pataisos namuose dirba daug pareigiiny, turin¢iy
didele patirt] bausmiy vykdymo sistemoje. Net 47 % pareigtiny turi didesnj nei 20 mety tarnybos stazg. Maza
darbuotojy kaita.

Neigiamai veikiantys jstaigos veikla

e [staiga yra miesto centre, kai kurios jstaigos perimetro iSorines tvoros zemos, tai salygoja
nuteistiesiems turéti daikty, kurie nenurodyti leidziamy jsigyti ir turéti maisto produkty, biitiniausiy reikmeny
ir kity daikty sarase, patekima.

e Seni jstaigos pastatai neatitinka dabartiniy reikalavimy dél susidévéjimo bei dél pakitusio
pozitrio | higienos reikalavimus, energijos taupyma. Panevézio pataisos namai valdo pastatus, kuriy
administracinio ir I gyvenamojo bendrabucio statybos metai — 1893 m., Il gyvenamojo bendrabucio — 1947
m., saugyklos-arestinés — 1947 m., Vaiky (ktudikiy) skyriaus — 1963 m. Bendras $iy pastaty plotas — 5737 m2.
Pastatus sudétinga pritaikyti Bausmiy vykdymo kodekso nustatytiems nuteistyjy rezimo reikalavimams
uztikrinti.

Il SKYRIUS
STRATEGINIO VEIKLOS PLANO PROGRAMOS IGYVENDINIMO REZULTATAI

1. Strateginio tikslo pavadinimas, kodas

Pasiekti, kad bausmiy sistema biity moderni ir veiksminga, (kodas 03)

2. Programos pavadinimas, kodas:

Bausmiy sistema (kodas 03001)

3. Programos tikslo pavadinimas, kodas:

Kurti veiksmingg ir modernig bausmiy vykdymo sistema (kodas 01)

4. Programos uzdavinio pavadinimai ir kodai:

Vykdyti veiksminga nuteistyjy resocializacija (kodas 01-02)

Uztikrinti laisvés atémimo viety optimalig veikla bei modernizuoti jy infrastruktiirg ir veiklos
metodus (kodas 01-03)

5. Programos uzdaviniui jgyvendinti vykdyty priemoniy pavadinimai, kodai ir vykdymo aprasymai:

» Padidinti socialinés reabilitacijos veiksmingumg (kodas 01-02-01)

Viena i§ Panevézio pataisos namy prioritetiniy veiklos sriiy — areSto bausme ir laisvés atémimo
bausmes, kuriems Sig bausme paskirta atlikti kaléjime, pataisos namuose, socialin¢ ir psichologiné
reabilitacija. Siekiant uztikrinti nuteistyjy resocializacijos proceso veiksmingumag bei iSplésti nuteistyjy
pozityvaus uzimtumo galimybes nuteistosios, linkusios keistis, skatinamos jsitraukti j savanorystés veiklas.
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Pazymétina, kad net 71 procentas bausmg¢ atlickan¢iy nuteistyjy, neturin¢iy drausminiy nuobaudy, dalis nuo
visy jstaigoje bausme atliekaniy nuteistyjy skaiciaus proc. — Per 2019 metus organizuotos 6 socialinés
akcijos, kuriuose dalyvavo 92 nuteistosios. Organizuotos keturios gery darby iniciatyvos — pagalba miesto
bendruomenei, kurioje dalyvavo 47 nuteistosios.

PatyCiy, smurto, priklausomybiy bendrojo ugdymo mokyklose prevencijai, inicijuotas ir
1gyvendinamas socialinis projektas ,,AS — tai tu“. Projekto veiklos nukreiptos pries patycias, smurtg artimoje
aplinkoje, priklausomybes. Vykdant projekta moterys tris kartus vyko j ugdymo jstaigas pasidalinti su
moksleiviais savo gyvenimo istorijomis, kurios jas atved¢ j jkalinimo jstaigg.

Skatinant visuomenés dalyvavimag nuteistyjy resocializacijos procese, pleCiama visuomeniniy
organizacijy ir savanoriy veikla pataisos namuose. Bendradarbiaujant su valstybés ir savivaldybés
institucijomis bei socialiniais partneriais, organizuojamos vasaros uzimtumo veiklos nuteistosioms: vyko 11
paskaity sveikatinimo temomis, kuriose dalyvavo daugiau kaip 50 nuteistyjy, vyko trys sporto uzsiémimy
programos, kuriose dalyvavo 112 nuteistyjy.

Vykdant LR jstatyma dél amnestijos akto, pataisos namuose jvyko 3 Amnestijos komisijos posédziai.
Vadovaujantis LR jstatymo dél amnestijos akto 1 straipsnio 1 punktu, nuo neatliktosios aresto bausmés
poilsio dienomis atleistos 3 nuteistosios; vadovaujantis LR jstatymo dél amnestijos akto 2 straipsniu,
neatliktoji aresto bausmés dalis sumazinta pusiau 7 nuteistosioms. LR jstatymas dél amnestijos akto
Panevézio pataisos namuose jgyvendintas 100%.

Sudarytos salygos nuteistosioms balsuoti savivaldybiy taryby, LR Prezidento, Europos parlamento
rinkimuose.

Ple¢iamos nuteistyjy socialiniy rySiy palaikymo galimybés, lyginant su 2018 m., suteikty
trumpalaikiy iSvyky | namus skaicius padidéjo 45 proc.

Organizuojamos socialinio projekto ,,Zalioji oazé* veiklos, kuriose dalyvavo 25 nuteistosios.

Priemonei jgyvendinti 2019 m. skirta 155000 eury, per metus panaudota 155000 eury, ¢. y. 100 proc.
paliniy asignavimy.

» Plétoti priklausomybiy reabilitacijos programos taikyma laisvés atémimo vietose (kodas
01-02-03)

Organizuotos priemonés siekiant suaktyvinti Priklausomybés ligy gydymo ir psichologinés
reabilitacijos centro darbg. Padidintas nuteistosioms organizuojamy uzsiémimy skaicius ir jy vykdymo
intensyvumas. Per metus vyko 11 grupiniy uzsiémimy, Kkuriose dalyvavo 13 nuteistyjy, gyvenanciy
Priklausomybés ligy gydymo ir psichologinés reabilitacijos centre, perskaitytos 4 paskaitos narkotiky
vartojimo prevencijos klausimais. Nuteistosioms organizuoti 3 susitikimai su Priklausomybiy reabilitacijos
centry, esanciy laisvéje, atstovais.

Priemonei jgyvendinti 2019 m. lésy neskirta.

> Vykdyti saugy ir veiksminga laisvés atémimo viety valdyma (kodas 01-03-01)

Vykdyta dinaminés priezitiros plétra. Nuo 2019 m. vasario 1 d. dinaminé priezitira 100 proc. taikoma
visoms jstaigoje bausme atliekancioms nuteistosioms (t. y. atlieckan¢ioms laisvés atémimo bausmg pataisos
namuose, kal¢jime, atliekancioms aresto bausme (laikomoms arestingje) ir gyvenancioms Vaiky (kudikiy)
skyriuje bei Vaiko ir motinos namuose) ir suimtosioms. Vienam dinaminés priezitiros specialistui, kuris dirba
nuteistyjy gyvenamojo korpuso aukste, tenka vidutiniskai apie 40 nuteistyjy. Su kity kategorijy jkalintais
asmenimis (suimtaisiais, nuteistaisiais areStu ir pan.) dirbantiems pareigiinams tenka dirbti su gerokai
mazesniu asmeny skai¢iumi, todél Siems pareigiinams yra priskirta ir kity, ne vien dinaminés prieziiiros
funkcijy. Dinaming priezitirg vykdyti specialiai parengty ir ja vykdanciy pareigtiny skaiCiaus dalis nuo
bendro jstaigoje dirbanciy pareigtiny skaiciaus sudaro 18,1 proc.

Siekiant didinti dinaminés priezitiros specialisty kompetencija organizuoti pareigiing mokymai.
Saugumo valdymo skyriaus vidurinés grandies pareigiinai dalyvavo mokymuose tema ,,Psichologinio
atsparumo didinimas® ((6 ak. val.) dalyvavo 20 pareigiiny), mokymuose tema ,,Komandinis darbas® (6 ak.
val.) dalyvavo Saugumo valdymo skyriaus pirminés ir vidurinés grandies pareigiinai (dalyvavo 67
pareigtinai).

Igyvendinti Lukiskiy tardymo izoliatoriuje—kal¢jime laikomy asmeny iskélimo plane jstaigai
nustatyti plano kriterijai — 100 proc.

Siekiant optimizuoti jstaigos veikla, iStekliy valdymo procesus ir uztikrinti skaidry bei racionaly jy
panaudojimg atlikti visi privalomi veiksmai ir parengti visi reikalingi struktiiros, pareigybiy ir jstaigos
dirbanciyjy tarnybos / darbo eigos pokycius reglamentuojantys dokumentai. Iki 2019-02-01 atlikti strukttiros
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pertvarkymai, patvirtinti nauji pareigybiy saraSai, parengti dirbanciyjy tarnybos/darbo eigos pokycius
reglamentuojantys dokumentai — 100%.

2019 m. kovo mén., gavus informacijg apie Sveikatos priezitiros skyriy ir Kriminalinés zvalgybos
skyriy reorganizacija, vykdyti veiksmai, susije su §iy skyriy eliminavimu i§ PanevéZio pataisos namy
strukttros ir dirbanciyjy darbo eigos pokyc¢iais (darbuotojams jteikti praneSimai apie pareigybiy panaikinima,
organizuoti susirinkimai kartu su LAVL vadovybe, KD prie LR TM ir Teisingumo ministerijos atstovais su
darbuotojais, kuriuos numatoma perkelti pagal Darbo kodekso 51 str., bendradarbiaujama su LAVL rengiant
naujus darbuotojy pareigybiy apraSymus ir t.t.). Iki 2019 m. spalio 1 d. tinkamai jgyvendinti visi veiksmai,
susije su dirbanciyjy tarnybos/darbo eigos pokyciai.

Siekiant uztikrinti taupy ir racionaly biudzeto 1éSy panaudojimas, parengtas ir patvirtintas Panevézio
pataisos namy 2019 mety taupymo planas (Panevézio pataisos namy direktoriaus 2019-02-21 jsak. Nr.V-50).
Nedelsiant imtasi vykdyti taupymo priemoniy plane numatytas priemones. Per metus didziausig taupymo
efektyvuma pavyko pasiekti vykdant Sias priemones:- pareigiiny budéjimo poilsio ir §venciy dienomis
atsisakymas; - sumazintos priemokos uz darbg pavojingomis salygomis (mokamas tik 1 proc.); - pareigiiny
darbo grafikai sudaryti taip, kad nesusidaryty vir§valandziai; - darbo uzmokeséio 1éSy ekonomija dél
neuzimty etaty. Grieztai kontroliuojama, kad buty kuo efektyviau jgyvendinamos ir kitos plane numatytos
priemonés (transporto, komandiruoCiy, kvalifikacijos kélimo, komunalinio paslaugy islaidy ir kt. iSlaidy
mazinimas), nors jas vykdant ir nepasiekiamas toks efektyvumas kaip vykdant su darbo uzmokescio
mazinimu susijusias priemones. Viso per 2019 m. sutaupyta 226 005 eurai (2019 m. taupymo priemoniy
plane numatyty priemoniy jvykdymo procentas -167,9 proc.).

Uztikrinant jstaigoje vykdomy mazos vertés viesyjy pirkimy teisétumo kontrole, buvo vykdyta
pirkimy stebésena (atliktos 5 stebésenos). Istaigoje savarankiskai vykdyty pirkimy, atlikty skelbiamos
apklausos budu, lyginat su visy atlikty pirkimy skai¢iumi, sudaro 63,8 proc. Dviejy vieSyjy pirkimy, kuriy
verté virsijo 5000 Eur su PVM, vykdymo procediiras atlikto Kaléjimy departamentas.

Vykdyta dokumenty valdymo sistemos (DVS) plétra. Istaigoje 10 dokumenty registry pildoma DVS
priemonémis. Tai sudaro 18,9 proc. visy registry. IV ketvirt] pradéta taikyti ir sékmingai jsibégéja siun¢iamy
dokumenty pasiraSymo elektroniniu parasu praktika. Du vadovybés atstovai dokumenty valdymo sistemoje
dokumentus pasira$o kvalifikuotu elektroniniu parasu.

Siekiant uztikrinti jstaigos dirbanciyjy tobuléjima profesinéje srityje, sudaryta galimybé
dirbantiesiems kelti kvalifikacijg. Kvalifikacija kélé 104 darbuotojai, 82 darbuotojai kvalifikacijg kélé 2 ir
daugiau karty, tai yra 65,6 proc. 1 pataisos pareigiinas baigé jvadinius mokymus — 1, 2 kursantai, mokeési
pagal Pataisos pareigtino moduling profesinio mokymo programa ir jgijo pataisos pareigiino kvalifikacija.

Imtasi papildomy priemoniy jstaigos kriminogeninei biiklei gerinti. Lyginant su 2018 m. 50 proc.
sumazg¢jo smurtiniy teisés pazeidimy tarp bausme atliekanciy asmeny.

Vykdyta narkotiniy ir psichotropiniy medziagy vartojimo paplitimo jstaigoje stebésena ir prevencinés
priemonés. Per metus atlikti 157 netikéti nuteistyjy galimo apsvaigimo patikrinimai, nustatyta 18 vartojimo
atvejy. Vykdant narkotiniy ir psichotropiniy medziagy patekimo uzkardyma, IV ketvirtj 90 proc.
nuteistiesiems adresuoty laisky, siuntiniy ir atvykusiy j jstaigg nuteistyjy ir suimtyjy asmeniniy daikty
patikrinta atlikta dalyvaujant kinologui su tarnybiniu Sunimi.

Panevézio pataisos namuose nuo 2019 m. geguzés 1 d. jgyvendinamas Teisingumo ministerijos inicijuotas
bandomasis resocializacijos projektas ,,Lengvojo rezimo sektorius (Lietuvos Respublikos teisingumo ministro
2019-04-04 jsakymas Nr. IR-134 ,,D¢l bandomojo projekto ,,Lengvojo rezimo sektorius* salygy patvirtinimo
ir bandomojo projekto vykdymo®). Projekto tikslas — nuteistiesiems, padariusiems akivaizdzig pazanga
mazinant savo nusikalstamo elgesio rizika, sudaryti bausmés atlikimo salygas, kad jos biity kuo panaSesnés
1 gyvenimg visuomenéje ir paskatinty kitus nuteistuosius siekti resocializacijos pazangos. Nuo Lengvojo
rezimo sektoriaus jsteigimo jame gyveno 55 nuteistosios. Galima konstatuoti, kad kompleksinis papildomy
laikymo ir bausmés atlikimo salygy, taip pat priemoniy, gerinanciy nuteistyjy teising padeét, taikymas
lengvosios grupés nuteistosioms dave itin pozityvy efekta, skatina nuteistgsias geriau elgtis bei siekti
resocializacijos pazangos. Per projekto vykdymo laikotarpj (t. y. daugiau nei 5 ménesius) drausmine tvarka
buvo baustos tik dvi nuteistosios uz nezymius rezimo pazeidimus.

Igyvendintos investicijy projekto del Panevézio pataisos namy valdomy pastaty atnaujinimo pagal
Viesyjy pastaty energinio efektyvumo didinimo programos, patvirtintos Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2014 m. lapkric¢io 26 d. nutarimu Nr. 1328, pagal priemong 04.3.1.-VIPA-V-101 ,,Valstybei nuosavybés teise
priklausanciy pastaty atnaujinimas®, veiklos pagal dotacijos sutartyje numatytas salygas.

Organizuotas projekto ,,Auksta kvalifikacija — sékminga organizacija“ veikly jgyvendinimas. Placia
apimtimi jvykdytos projekto sklaidos veiklos (straipsniai apie projekto rezultatus patalpinti Panevézio PN ir
KD prie LR TM interneto svetainése, portale alfa.lt, portale www.§vietimonaujienos.lt, Svietimo mainy
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paramos fondo tinklalapyje, suaugusiyjy Svietimo portale EPALE; informacija apie sukurta projekto
intelektinj produkta (su jo paskelbimo vietos nuoroda) i$siysta Kaléjimy departamentui ir jam pavaldzioms
Istaigoms).

Jgyvendinami teisés akty reikalavimai asmens duomeny apsaugos srityje. Parengtas Asmens
duomeny tvarkymo Panevézio pataisos namuose tvarkos apraSas, visi jstaigos darbuotojai pasirasé
Jsipareigojimus saugoti asmens duomeny paslaptj.

Priemonei jgyvendinti 2019 m. skirta 2077275 eurai, per 2019 m. panaudota 2077275 eurai, t. y. 100
proc. paliniy asignavimy.

» Vykdyti laisvés atémimo vietose laikomy asmeny iSlaikyma, prieziiirg ir materialinj
apriipinimg (kodas 01-03-02)

Vykdant Teisingumo ministerijos bandomajj projekta ,.Lengvojo rezimo sektorius* bei siekiant
uztikrinti lengvajai grupei priskirty nuteistyjy laikymo ir bausmés atlikimo salygy gerinima, naujai jsteigtame
lengvojo rezimo sektoriuje jrengtos tik Sio sektoriaus gyventojoms skirtos duso patalpos, poilsio kambarys,
pastatytas taksofono aparatas, uztikrinta didesné gyvenamojo ploto norma bei galimybé miegoti vieno auksto
lovose. Lengvojo rezimo sektoriaus nuteistosioms jy gyvenamajame auks$te yra jrengta virtuveleé, kurioje
maistg laisvalaikio metu jos gaminasi savarankiskai, netaikant laiko apribojimy, taip pat leidziama naudotis
orkaite. Jrengtas poilsio kambarys, kuriame pastatytas kompiuteris su interneto prieiga. Poilsio kambaryje
nuteistosios laisvalaikio metu gali naudotis ribota interneto prieiga pagal Kal¢jimy departamento direktoriaus
nustatytg leisting internetiniy svetainiy sgrasa.

Priemonei jgyvendinti 2019 m. skirta 363206 eurai, per 2019 m. panaudota 363206 eurai, t. y. 100 proc.
paliniy asignavimy.

> Teikti teisés akty nustatytas mokamas paslaugas nuteistiesiems (kodas 01-03-05)

Mokamas darbo uzmokestis tikio darbus dirban¢ioms nuteistosioms. 2019 m. jstaigoje tikio darbus
vidutiniskai per ménesj dirbo 41 nuteistoji.

Priemonei jgyvendinti 2019 m. skirta 13100 eury, per 2019 m. panaudota 13063,63 eurai, t. y. 99,7
proc. paliniy asignavimy.

> Uitikrinti ZIV infekuoty asmeny gydyma antiretrovirusiniais vaistais laisvés atémimo
viety jstaigose (kodas 01-03-11)

Uztikrinama  ZIV  infekuoty asmeny gydymo apiméiy atitiktis tai reglamentuojantiems
nacionaliniams teisés aktams. ZIV infekuoty asmeny, laikomy jstaigoje, gydomy antiretrovirusiniais vaistais,
dalis (proc. nuo visy jstaigoje laikomy ZIV infekuoty asmeny) — 12,5 proc.

Priemonei jgyvendinti 2019 m. skirta 12885 eurali, per 2019 m. panaudota 12885 eurai, t. y. 100
proc. paliniy asignavimy.




